
Innhold

•  Arbejdsmiljøorganisasjon 

•  Jobb med mål for arbeidsmiljø  

•  Kartlegginger slik som 

       •  HMS

 •  Trivsel

 •  Engasjement          

 •  Sosial kapital 

 •  Øyeblikkelig rapportering

•  Handlingsplaner

Beskrivelse

Obisoft® oppfølging av arbeidsmiljø er et strategisk 

redskap som gjør det enkelt for ledere og verneombud 

å følge opp på arbeidsmiljøet. Redskapet sikrer effek-

tive rutiner og gir god oversikt over relevant dokumen-

tasjon. 

Obisoft® Oppfølging av arbeidsmiljø effektiviserer: 

Arbeidsmiljøorganiseringen sikrer enkel administrasjon 

samt gode oversikter over både medlemmer og over 

strukturen. 

Den årlige arbeidsmiljødrøftelsen sikrer utarbeidelsen 

av og gir gode oversikter over hele drøftelsen på tvers 

av organisasjonen. 

Kartlegginger sikrer på en enkel måte korrekte kartleg-

ginger til rett tid i hele organisasjonen - med umiddel-

bar rapportering direkte til medlemmer og ledere. 

Handlingsplaner sikrer at det jobbes målrettet og sys-

tematisk mot et enda bedre arbeidsmiljø. 

Oppfølgning av arbeidsmiljø
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• Effektiv oppfølging og gode ledelsesrutiner 

•   Støtter hele oppfølgingsprosessen jfr. mål, strategi og regler 

•   Enkel planlegging og dokumentasjon av innsatser for arbeidsmiljø 

•   Umiddelbar rapportering til alle ledere og verneombud 
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